Comune di Pero

&;\ié. Citta Metropolitana di Milano

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO E
PIENO DI N. 1 POSTO, NEL PROFILO PROFESSIONALE DI
AGENTE DI POLIZIA LOCALE - AREA ISTRUTTORI
JOB PROFILE

1. TITOLO DELLA POSIZIONE
Agente di Polizia Locale- Settore Polizia Locale, Mobilita, Emergenze e Controllo del
Territorio

2. POSIZIONAMENTO NELL'ORGANIGRAMMA
Agente di Polizia Locale — Area degli Istruttori (ex cat. C) all'interno del Settore Polizia
Locale, Mobilita, Emergenze e Controllo del Territorio

3. FINALITA

Presidiare il territorio al fine di garantire la convivenza dei cittadini nel rispetto delle
normative con particolare attenzione a quegli elementi, quali la cortesia e la cordialita, che
unitamente ad un atteggiamento professionale ed alla competenza tecnica, concorrono a
determinare la qualita del servizio offerto

4. PRINCIPALI RESPONSABILITA/ATTIVITA

- effettuare sopralluoghi a seguito di segnalazioni e/o esposti curando anche la
rendicontazione dell’attivita svolta;

- controllare le attivita commerciali, edilizie anche in collaborazione con gli altri uffici
comunali;

- vigilare sul territorio con particolare attenzione alla prevenzione e all’accertamento delle
violazioni in materia ambientale;

- istruire gli atti connessi attivita di indagine di Polizia Giudiziaria ad iniziativa o delegata
dall’Autorita Giudiziaria;

- svolgere servizi di polizia stradale finalizzati alla prevenzione e accertamento delle
violazioni in materia di circolazione stradale, (rilevare incidenti stradali, eseguire servizi
diretti a regolare il traffico, tutelare e controllare I'uso della strada, concorrere in
operazioni di soccorso automobilistico e stradale);

- collaborare con le altre forze dell’'ordine per il presidio del territorio;

- vigilare l'ingresso e |'uscita delle scuole;

- eseguire i trattamenti sanitari obbligatori;

- effettuare servizi d'onore e rappresentanza;

- verificare le pratiche di accertamento, irreperibilita e cancellazione anagrafica in
collaborazione con il servizio demografico.
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CONOSCENZE RICHIESTE

- Nozioni di Diritto Amministrativo e Costituzionale;
- Legge n. 241/1990, D. Lgs. n. 165/2001

-Normativa in materia di depenalizzazione con riferimento alla Legge 24 novembre 1981, n.
689

- Elementi di Diritto Penale, con particolare riferimento alla parte generale ed ai reati contro
la Pubblica Amministrazione, la persona e il patrimonio, e Codice di Procedura Penale, con
particolare riferimento all‘attivita di Polizia Giudiziaria

- Normativa nazionale e regionale in materia di Polizia Locale in particolare riferimento a:
- Legge quadro 7 Marzo 1986, n. 65

- Regolamento Regionale 22 marzo 2019, n. 5

- Legge Regionale 1 aprile 2015, n. 6

- Legislazione in materia di circolazione stradale e nozioni di infortunistica stradale

- Nozioni di Legislazione di Pubblica Sicurezza (Testo Unico delle Leggi di Pubblica Sicurezza e
relativo Regolamento d’Esecuzione)

- Nozioni di Polizia Amministrativa, Commercio, Edilizia, Ambiente;

-Normativa Testo Unico Enti Locali - Prima Parte

- Conoscenza e uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse Word ed
Excel, posta elettronica

- Conoscenza della lingua inglese
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CAPACITA RICHIESTE

Soluzione dei problemi

Comunicazione efficace

Team working

Orientamento ai risultati

Tenacia realizzativa

Autocontrollo e gestione dello stress

Gestione dei conflitti relazionali
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